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新竹市衛生局 

115年度「兒篩守門員」基層診所招募暨績效評比活動辦法 

背景及目的： 

    根據世界衛生組織（WHO）統計，全球兒童發展遲緩的盛行率約為 6%至 8%，

國健署自 113年 7月 1日起，推行「兒童發展篩檢服務方案」協助民眾掌握黃金

療育期，未滿 7歲兒童除了有 9次(115年 7月新增 2次)兒童預防保健服務外，

另外新增 6次兒童發展篩檢服務。一年來已完成逾 40萬人次，發現逾 2.5萬名

兒童疑似發展遲緩，另有 6.3萬人次需由醫師持續追蹤及提供衛教。 

   兒童發展是奠定國家未來競爭力的基石。依據衛生福利部國民健康署之政策

指標，0 至 6 歲是兒童大腦發展最迅速的黃金期，透過標準化的發展篩檢，能

有效及早識別疑似發展遲緩之個案，確保其能及時獲得專業評估與療育介入，縮

短「發現」到「復健」的距離。 

為持續提升服務品質與利用率、轉介達成率，並號召兒科或家庭醫學科專科

醫師們，尚未加入本市篩檢方案的基層院所踴躍響應，我們訂定此活動辦法。期

盼透過擴大參與，共同建立高效篩檢網絡，確保每位疑似發展遲緩兒童都能及早

獲得所需的預防與療育服務。 

壹、 評比期程：本(115)年度自 1月 1日起至 115年 9月 31日。 

貳、 參加對象：參與「兒童發展篩檢服務方案」之基層院所。 

參、 評比基準：依衛生福利部國民健康署婦幼健康管理整合系統之兒童篩檢服

務結果統計表之篩檢總數及 0-3歲篩檢人數情形等報表計算。 

肆、 評比方案： 

一、 績優評比： 

（一） 獎勵對象：本市國健署兒童預防保健之健保特約醫事服務機構之基層診

所。針對獎勵基層診所之說明如下： 

1. 落實「分級醫療」：強化社區第一道防線，透過獎勵基層，讓診所發揮「守

門員」功能，避免家長為了基礎篩檢湧入大醫院，造成鑑定中心壅塞，反
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而延誤了疑似個案的診斷時效。醫院應專注於「鑑定診斷」與「後續療育」

等複雜性醫療行為。 

2. 提升「服務親近性」：把握黃金篩檢時機，基層診所具備「高頻率接觸」

與「地緣方便性」。獎勵基層能讓篩檢融入日常醫療（如打疫苗時順便篩

檢），大大提升篩檢的覆蓋率與利用率。 

（二） 依據兒童篩檢服務結果統計表之總數排名，如評比分數相同則以二次評

比「0-3 歲」篩檢人數擇優排名，經排序後仍排序相同時，則並列該名

次，而後一名則往前遞補名次。 

（三） 評比內容： 

【第一組：年度績效卓越獎】（總量排名） 

• 評比對象： 參與篩檢服務之基層診所。 

• 評比指標： 115 年度「兒童發展篩檢」總服務人次。 

• 獎勵名額與禮券： 

第 1 名：禮券 10,000 元、獎狀乙紙。 

第 2 名：禮券 8,000 元、獎狀乙紙。 

第 3 名：禮券 5,000 元、獎狀乙紙。 

【第二組：自我挑戰進步獎】（成長排名） 

• 評比對象： 114 年已有執行紀錄之診所。 

• 評比指標： (115年總人次 - 114年總人次) / 114年總人次。 

• 獎勵名額與禮券： 

 第 1 名：禮券 10,000 元、獎狀乙紙。 

第 2 名：禮券 8,000 元、獎狀乙紙。 

第 3 名：禮券 5,000 元、獎狀乙紙。 

【第三組：新進先鋒獎】（新加入獎） 

• 評比對象：於 115 年新加入符合篩檢服務方案之診所。 

• 評比指標： 115 年度總服務人次排名（需達基本門檻 5人次以上）。 

• 獎勵名額與禮券：前 3 名：禮券各 2,000元、獎狀乙紙。 
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項次 評比項目 評分標準 

1 依篩檢服務總量排序得分 

依據婦幼健康管理整合系統之

兒童篩檢服務結果統計表之篩

檢總數 

2 與去年(2025年)成績相比 
篩檢服務總量進步成績由高至

低排名 

3 
分數相同則以二次評比「0-3歲」

篩檢人數 

依據婦幼健康管理整合系統之

兒童篩檢服務0-3歲結果統計表

之篩檢總數 

4 115年新加入獎 

1、 完成衛福部認可之訓練課程

資格及取得「兒童發展篩

檢量表使用說明」課程合

格證明 

2、 加入後至少完成篩檢 5案 

 

二、 辦理事項： 

(一) 配合執行兒童預防保健服務，針對 6至 10個月、10個月至 1歲 6個月、

1歲 6個月至 2歲、2至 3歲、3至 5歲、5至未滿 7歲之本國籍兒童，

各補助 1次篩檢服務。 

(二) 本市衛生局將於 115 年 10 月統整依獎勵方案給予執行兒童發展篩檢服

務方案之服務績優單位頒發商品禮券及獎狀表揚。 

(三) 本計畫執行精神係為激勵並提升 6次兒童發展篩檢之利用率，執行篩檢

之醫事人員辛勞，辦理本獎勵辦法。 

伍、 其他 

一、 本局保留修改本辦法之權利，參加者視同接受本辦法之約束。 

二、 本辦法如有未盡事宜，得另行修正公佈。 

 


